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FORTALEZA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LXI

FORTALEZA, 20 DE OUTUBRO DE 2015

N° 15.631

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 10.405, DE 15 DE OUTUBRO DE 2015.

Institui o Prémio Projeto Inova-
dor, no ambito do Municipio de
Fortaleza.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica instituido, no @mbito do Municipio de Fortaleza, o
Prémio Projeto Inovador, que se constitui como uma iniciativa
de reconhecimento e divulgagdo de praticas e experiéncias
inovadoras da Administragdo Municipal que contribuam para a
melhoria e eficiéncia da gestéo publica. Art. 2° - O Prémio Pro-
jeto Inovador tem por objetivo disseminar boas praticas de
gestao, inspirando novos projetos de modernizagdo, qualifica-
¢éo e a replicagdo das experiéncias exitosas, buscando a qua-
lidade do servigo publico, sempre tendo em vista a otimizagao,
boa aplicagdo dos recursos € a melhoria no atendimento a
populacdo, além de valorizar os agentes publicos envolvidos
nos projetos. Art. 3° - O prémio de que trata esta Lei sera con-
ferido, anualmente, aos projetos que resultem em melhoria da
gestdo e/ou em maior eficiéncia na oferta dos servigos presta-
dos pelo Poder Publico Municipal. § 1° - Ser&o escolhidos 3
(trés) projetos finalistas, premiados como primeiro, segundo e
terceiro lugares. § 2° - No caso dos projetos apresentados em
grupo, o valor do prémio sera considerado para cada integran-
te, individualmente. § 3° - Os prémios poderéo ser concedidos
em dinheiro ou em bens. § 4° - O Prefeito Municipal devera
aprovar, anualmente, através de Decreto, o regulamento do
prémio do respectivo ano vigente, o qual devera definir a pre-
miagao e/ou o seu respectivo valor. Art. 4° - Poderao participar
do Prémio Projeto Inovador os agentes publicos do Municipio
de Fortaleza, da administracao direta e da indireta, estatutarios,
celetistas, comissionados e estagiarios. Art. 5° - O Poder Exe-
cutivo podera regulamentar a presente Lei, com o fim de dar-
Ihe o fiel cumprimento. Art. 6° - As despesas decorrentes desta
Lei correrdo por conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria
Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao (SEPOG).
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario. PACO DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 15 de outubro de 2015.
Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - PREFEITO MUNICI-
PAL DE FORTALEZA.

kkk khkk khkk

LEI N° 10.406, DE 15 DE OUTUBRO DE 2015.

Dispbe sobre a reabertura do
prazo de opgao para novo en-
quadramento nos Planos de
Cargos, Carreiras e Salarios
aprovados nos anos de 2007 e
2008, na forma que indica.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica reaberto, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias ininterruptos a contar da publicacdo desta Lei, o prazo
para que os servidores ativos que optaram pelo ndo enqua-
dramento nos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS),
implantados em 2007 e 2008, possam requerer novo enqua-
dramento nos respectivos PCCS, junto & Secretaria Municipal
do Planejamento, Orgamento e Gestao (SEPOG), através da
formalizagdo de processo administrativo. Paragrafo Unico - A
implantacdo do enquadramento somente dar-se-4 no més
subsequente ao da publicagdo da Portaria, expedida pela Se-
cretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestédo (SE-
POG), concedendo o novo enquadramento no Plano de Car-
gos, Carreiras e Salarios correspondente. Art. 2° - Esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 15 de outubro de 2015. Roberto Claudio
Rodrigues Bezerra - PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALE-
ZA.
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LEI COMPLEMENTAR N° 0209,
DE 15 DE OUTUBRO DE 2015.

Altera a Lei Complementar n°
052/2007, que institui o Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores Integrantes do
Grupo Ocupacional Tributagao,
Arrecadacédo e Auditoria Fiscal
(TAAF), da Secretaria Municipal
das Finangas, na forma que in-
dica.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - A Lei Complementar n° 052, de 28 de dezembro de
2007, passa a vigorar com as seguintes alteragcbes: “Art. 12° -
........................................... § 2° - O concurso publico referido
no caput deste artigo devera ser realizado conforme edital, que
definira de forma clara e objetiva as caracteristicas do concur-
s0, identificagdo do cargo e suas atribuigbes sumarias, requisi-
tos para investidura, bem como escolaridade e critérios classifi-
catérios e eliminatérios, facultada a exigéncia de formacéo
especializada, experiéncia e registro profissional.” (NR)
.............................................. “Art. 19° - A mudanga de classe
dar-se-a a cada 24 (vinte e quatro) meses mediante obtengao
pelo servidor de certificagdo em cursos, congressos, semina-
rios, afins e outras atividades especiais compativeis com o
cargo ou fungdo ocupados, grupo ocupacional, classe e carga
minima exigida, nos termos constantes no Anexo IV desta Lei.
...................................................... § 8° - A primeira promogao
por capacitagdo e desempenho ocorrera em maio de 2011, na
forma que dispuser o Regulamento.” Art. 2° - Considerando o
disposto no § 7° do art. 19 da Lei Complementar n° 052/2007,
para fazer jus a promogao por capacitagdo de que trata o art.
18 da mesma norma, o servidor devera se encontrar na ultima
referéncia da classe a que pertenga. Art. 3° - Ficam alterados o
Anexo Il - Tabela de Conversdo da Estrutura de Car-
gos/Fungbes e o Anexo lll - Redenominagdo dos Cargos e
Funcdes, da Lei Complementar n° 052, de 28 de dezembro
2007, na forma dos Anexos | e Il desta Lei. Art. 4° - Esta Lei
Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposigdes em contrario, e em especial o art. 17 da
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ROBERTO CLAUDIO RODRIGUES BEZERRA
Prefeito de Fortaleza

GAUDENCIO GONGALVES DE LUCENA
Vice-Prefeito de Fortaleza

SECRETARIADO
FRANCISCO JOSE QUEIROZ MAIA FILHO SAMUEL ANTONIO SILVA DIAS FRANCISCA ELIANA G. DOS SANTOS
Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito Secretario Municipal da Infraestrutura Secretaria Municipal de Desenvolvimento SECRETAR'A MU N|C|PAL
Habitacional
PRISCO RODRIGUES BEZERRA JOAO DE AGUIAR PUPO DE GOVERNO
Secretario Municipal de Governo Secretario Municipal da Conservagio e FRANCISCO GERALDO DE MAGELA
Servigos Publicos LIMA FILHO
JOSE LEITE JUCA FILHO Secretario Municipal da Cultura
Procurador Geral do Municipio MARCIO EDUARDO E LIMA LOPES
Secretario Municipal de Esporte e Lazer GUILHERME TELES GOUVEIA NETO
Secretario da Regional |
s crethrio Ghat da Comrolagbria 6 Guvidoria | ROBINSON PASSOS DE CASTRO E SILVA "
Geral do Municipio Secretario Municipal de Desenvolvimento CLAUDIO NELSON ARAUJO BRANDAO
P Econémico Secretario da Regional Il
FRANCIS'C'O JOS'E'VERAS DE ALBUQL!ERQUE M? AGUEDA PONTES CAMINHA MUNIZ MARIA DE FATIMA VASCONCELOS CANUTO COORDENADQRIA DE ATOSE
Secretario Municipal da Seguranca Cidada Secretaria Municipal de Urbanismo Secretario da Regional lll PUBLICACOES OFICIAIS
JURANDIR GURGEL GONDIM FILHO e Meio Ambiente FRANCISCO AIRTON MORAIS MOURAG RUA SAO JOSE N° 01 - CENTRO
ecretario Municipal das rFinangas .
ELPIDIO NOGUEIRA MOREIRA Secretario da Regional IV FONE/PAX: (0XX85) 3105.1002
PHILIPE THEOPHILO NOTTINGHAM Secrefario Municipal do Turismo FORTALEZA-CEARA - CEP: 60.060-170
Secretaru()) Municipal dtc); Planejamento, JULIO RAMON SOARES OLIVEIRA
rgamento e Gestéo CLAUDIQ RIGARDO GOMES DE LIMA Secretario da Regional V IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
JAIME CAVALCANTE DE A. FILHO ecretario Numiciga’ do 1raoano RENATO CESAR PEREIRA LIMA i
Secretario Municipal da Educagao Desenvolwme;tl_pomt;aal e Combate Secretario da Regional VI AV. JI:C())AI\ICI)EP(ES&%)SA) ;15820;7[‘)12MAS
M2 DO PERPETUO SOCORRO MARTINS KARLO MEIRELES KARDOZO RICARDO PEREIRA SALES FONE/FAX: (0XX85) 3101.5320
'BRECKENFELD . Secretario Municiﬁal da Cidadania e Direitos Secretario da Regional do Centro FORTALEZA - CEARA
Secretaria Municipal da Satde umanos CEP: 60.425-680
Lei Complementar n° 052, de 28 de dezembro de 2007. PACO outubro de 2015. Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - PRE-
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 15 de FEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO 1, a que se refere a Lei Complementar n° 0209/2015

“ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007 - TABELA DE CONVERSAO DA ESTRUTURA DE

CARGOS/FUNCOES”
ESTRUTURA ATUAL NOVA ESTRUTURA
GRUPO CATEGORIA CARREIRA CLASSE GRUPO CARREIRA CARGO/FUNGAO
Ocupacional Funcional OCUPACIONAL
AUDITORIA AUDITOR DE RUTACAO. | avoroRmisoaLEGesTAO | AUPITORDO
FISCAL TRIBUTARIA
MUNICIPAIS AUDITORIA FISCAL — TAAF MUNICIPAL
ADMINISTRAGAO TECNICO
FISCAL, TRIBUTA- FAZENDARIO ADMINISTRAGAO CONTABIL,
RIA E FINANCEIRA PLANEJAMENTO AGENTE ES'PECIAL TRIBUTAGAO, ARRECADA- FINANCEIRA, JURichiA, TECNO- ANALISTA DO
DO TESOURO E CONTROLE : FAZENDARIO CAOE AUDIT(SRIA FISCAL — LOGIA DA INFORMAGAO, ENGE- TESOURO
MUNICIPAL FINANCEIRO TECNICO EM PLANEJA- TAAR NHARIA, GEOGRAFIA E BIBLIO- MUNICIPAL
MENTO FINANCEIRO TECONOMIA
ANALISTADE O & M
ANALISTA DE SISTEMA
TECNICO AUXILIAR EM
TRIBUTAGAO, ATIVIDADES FAZENDA-
ARRECADAGAO RIAS
E FISCALIZA- TECNICO EM ATIVIDADES
CAO -TAF FAZENDARIAS TRIBUTAGAO, ARRECADA- " A.SS|STENTE
” - ADMINISTRAGAO AUXILIAR DO TECNICO DO
TECNICO EM LEVANTA- GAO E AUDITORIA FISCAL — TESOURO MUNIGIPAL TESOURO
ADMINISTRAGAO E MENTOS CADASTRAIS TAAR MUNICIPAL
P OPERADOR DE COMPU-
CONTROLE DA TRIBUTAGAO TADOR
RECEITA MUNICI- AUXILIAR
PAL PROGRAMADOR DE
COMPUTADOR
DIGITADOR
UXILIAR DE TRIBUTAGAO, ARRECADA- i AUXILIAR DO
SERVICOS - ADMINISTRAGAO AUXILIAR DO TESOURO
i GAO E AUDITORIA FISCAL —
FAZENDARIOS TAAF TESOURO MUNICIPAL MUNICIPAL
MOTORISTA DE VIATURAS
LEVES

ANEXO II, a que se refere a Lei Complementar n°® 0209/2015

“ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007 - REDENOMINAGAO DOS CARGOS E FUNGCOES”

SITUACAO ATUAL DOS CARGOS/FUNCOES SITUACAO NOVA CARGO/FUNCAO
- AUDITOR DE TRIBUTOS MUNICIPAIS AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL
- TECNICO FAZENDARIO ANALISTA DO TESOURO MUNICIPAL




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 20 DE OUTUBRO DE 2015 TERGA-FEIRA - PAGINA 3

- AGENTE ESPECIAL FAZENDARIO
- TECNICO DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO

- ANALISTADE O & M

- ANALISTA DE SISTEMA

- TECNICO AUXILIAR EM ATIVIDADES FAZENDARIAS
- TECNICO DE ATIVIDADES FAZENDARIAS

- TECNICO DE LEVANTAMENTO CADASTRAL

- OPERADOR DE COMPUTADOR

- PROGRAMADOR DE COMPUTADOR

- DIGITADOR

ASSISTENTE TECNICO DO TESOURO MUNICIPAL

- AUXILIAR DE SERVICOS FAZENDARIOS

. MOTORISTA DE VIATURAS LEVES AUXILIAR DO TESOURO MUNICIPAL
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DECRETO N° 13.674, DE 16 DE OUTUBRO DE 2015.

Abre aos Orgamentos do Municipio, em favor de
diversos orgaos, crédito suplementar no valor de
R$ 58.207.674,00 para reforgco de dotagbes orca-
mentarias consignadas no vigente orgamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 83, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio de Fortaleza e da autorizagéo contida no Art. 7°, I, a e b, da Lei n°® 10.312 de 29 de dezembro de 2014 e CON-
SIDERANDO a necessidade de implementar a execugdo das agdes dos orgamentos de diversos 6rgdos da Administragdo Municipal.
DECRETA: Art. 1° - Fica aberto aos Orgamentos do Municipio, em favor de diversos 6érgéos, o crédito suplementar no valor de
R$ 58.207.674,00 (cinquenta e oito milhdes, duzentos e sete mil e seiscentos e setenta e quatro reais), para atender a programacgao
constante do Anexo | deste Decreto. Art. 2°. Os recursos necessarios a execug¢ao do disposto no artigo anterior decorrerdo de anula-
¢ao total e parcial das dotagdes orgamentarias indicadas no Anexo Il deste Decreto. Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposigées em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, em 16 de outubro de 2015. Roberto
Claudio Rodrigues Bezerra - PREFEITO DE FORTALEZA. Philipe Theophilo Nottingham - SECRETARIO MUNICIPAL DE PLA-
NEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.

ANEXO |
R$ 1,00
Codigo Especificagédo EsfElement Fonte Valor
11.000 GABINETE DO PREFEITO 1.577.000
11.101 GABINETE DO PREFEITO 1.445.000
04.122.0001.2361.0001 - REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS.
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F 3.1.90.11 0100 1.445.000
11.205 FUNDACAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DE FORTALEZA 70.000
19.122.0001.2326.0001 - REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO E ENCARGOS SOCIAIS
RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL F 3.1.90.96 0100 70.000
11.901 FUNDO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE FORTALEZA REQUISITADO 62.000
14.422.0001.1587.0001 - FORTALECIMENTO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL DA POLITICA DE JUVENTUDE
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F 3.3.90.36 2148 60.000
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS F 3.3.90.47 0148 1.000
12.362.0064.1757.0001 - PROMOCAO DO ENSINO COMPLEMENTAR COM FOCO NO ENEM - ACADEMIA ENEM
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F 3.3.90.39 0148 1.000
JURIDICA
17.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA
643.000
17.101 SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA 200.000
06.182.0034.1110.0001 - PROGRAMA DE LOCACAO SOCIAL
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS F 3.3.90.48 0100 200.000
17.102 GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA 443.000
06.181.0061.1810.0001 - ESTRUTURACAO DOS GRUPAMENTOS ESPECIALIZADOS DA GMF
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F 4.4.90.52 0100 443.000
18.000 SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO 3.242.000
18.101 SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO 3.050.000
04.122.0001.2576.0001 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA F 3.3.90.37 0100 496.000
04.126.0106.1404.0001 - IMPLANTACAO DO DATACENTER CORPORATIVO
SERVICOS DE CONSULTORIA F 4.4.90.35 3146 164.000
04.122.0153.1072.0001 - IMPLANTACAO DO ARQUIVO CENTRAL DA PMF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F 4.4.90.39 0100 240.000
JURIDICA
04.122.0153.2555.0002 - GESTAO DA FROTA DE VEICULOS DA PMF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F 3.3.90.39 0100 2.150.000
JURIDICA
18.201 INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 192.000
04.122.0001.2961.0001 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO F 3.3.90.33 0280 5.000

04.122.0145.2606.0001 - REALIZAR CONCURSOS E SELECOES
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS F 3.3.90.47 0280 29.000



